


образовательной организации в 

информационно-

телекоммуникационной сети 

"Интернет" и формату 

представления на нем 

информации

сайте 

образовательной 

организации

2.  Представление на 

официальном сайте 

образовательной организации 

информации о наличии объектов

спорта

Размещение необходимой 

информации на официальном 

сайте образовательной 

организации

10.02.2023 г. Богданова Е.А., 

заместитель директора 

по воспитательной 

работе

Информация о 

наличии 

объектов спорта

размещена на 

официальном 

сайте 

образовательной

организации

08.02.2023 г.

3. Наличие на официальном 

сайте образовательной 

организации технической 

возможности выражения 

получателем услуг мнения о 

качестве оказания услуг 

образовательной организацией 

(наличие анкеты для опроса 

граждан или гиперссылки на 

нее)

Обеспечение наличия и 

функционирования на 

официальном сайте

образовательной организации 

информации о дистанционных

способах взаимодействия с 

получателями 

образовательных услуг

15.02.2023 г. Черкасова А.Ж., 

заместитель директора 

по учебно-

воспитательной работе

Богданова Е.А., 

заместитель директора 

по воспитательной 

работе

Публикация на 

официальном

сайте 

гиперссылки на 

анкету для 

получателей

образовательных 

услуг

15.02.2023 г.

II. Доступность условий для инвалидов

1. Прилегающая территория 

образовательной организации 

недостаточно оборудована с 

Оборудование 

территории, 

прилегающей к 

31.08.2023 г. Капля В.В. , директор



учетом доступности для 

инвалидов:

- отсутствуют выделенные 

стоянки для автотранспортных 

средств инвалидов

образовательной 

организации  

выделенными стоянками 

для  автотранспортных 

средств инвалидов

2. В образовательной 

организации недостаточно 

условий доступности, 

позволяющих инвалидам 

получать услуги наравне с 

другими:  

- дублирование инвалидам по 

слуху и зрению слуховой и 

зрительной информации;

- дублирование надписей, 

знаков и иной текстовой и 

графической информации 

знаками, выполненными 

рельефно-точечным шрифтом

Брайля.

Обеспечить в организации 

условия доступности, 

позволяющие инвалидам 

получать услуги наравне с 

другими. Приобретение 

надписей, знаков и иной 

текстовой и графической 

информации знаками, 

выполненными рельефно-

точечным шрифтом Брайля

31.12.2023 г. Капля В.В. , директор


